Top 50 - A siker titka

Axamo Kft.:

A negyedik ipari forradalom kapujaban

SZABO
IMRENE

ligyvezetd igazgato

A tizenot éve miikodd Axamo Kft csaladi vallalkozasként,
megfiatalodott vezetéssel folytatja tevékenységét. A 16tsza-
muk jelenleg 149 f6 a tanuldkkal egyiitt, akik részére varro-
munkaés és szényegszovl gyakorlati képzést, a végzds szak-
munkésoknak pedig munkahelyet biztositanak. Szerz§dés-
ben allnak az Obudai Egyetemmel a felséfokt végzettsé-

gl munkaer6 biztositdsa érdekében, 6k is
gyakorlati ismereteket gyijthetnek a cég-
nél. Jelenleg felnGtt szakmunkas képzést
is szeretne a vallalkozas inditani a kor-
nyéken €16 fiatal holgyek részére.Folyamatban van a rugal-
mas foglalkoztatas bevezetése is. A piaci helyzetiik stabil,
féleg német cégek megrendeléseit gyartjak, ilyen partner a
Marc-cain GmbH,a Riani Gmbh, a Rosch stb.

Sajat mintaboltot is mikodtetnek, ahol sport és szabadidd
ruhédkat forgalmaznak, valamint himzett logék készitését is
vallaljak. A piac mellett a tervszer( fejlesztések és a dolgozok
jo szinvonald, lelkiismeretes munkdja lehetdvé tette a tovab-

miiszaki vezetd

bi fejlédést és bovitést. Az onrészt vallalva, f6leg munkahely-
teremtd palyazatok segitségével eldszor a sziikséges gépek be-
szerzését, késdbb az energiaracionalizalast is végrehajtottak.
A megrendelés novekedésével bivitették és feltjitottak az épii-
leteket is. 2005-t61 a cég megszerezte az akkreditaciot a meg-
valtozott munkaképességliek foglalkoztatdsahoz, igy a mun-
kavallalok 20-30%-a ide tartozik. A 2017-es
évben csak kisebb fejlesztésekre vallalkoz-
nak, hiszen a 40%-os béremelés végrehaj-
tdsa nagy feladat szdmukra. Terveik kozott
szerepel a megujuld energia, az automata szabaszat és még to-
vabbi épiiletrész feldjitasa, valamint informatikai fejlesztések.

A cég jol egylittmikodik helyben az onkormanyzattal, a
kiilonb6z6 szervezetekkel, valamint tagja a Textilipari M-
szaki Tudomanyos Egyesiiletnek, az Ipar Kamaréanak, és a
VOSZ textil szekciénak. Biznak abban, hogy a korszert gé-
pek, az Gj ismeretek és a lelkiismeretes munka lehetvé te-
szi még hosszu idére a fennmaradést és a fejlédést.
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